
هداوناخ کشزپ یامام بذج یهگآ
نورک و ناریت ناتسرهش

سانشراک ، رفن ود /2 زوجم ، هلیسونیدب ، هداوناخ کشزپ یامام یورین هب هکبش نیا زاین صوصخرد
اب و ییاتسور همیب و هداوناخ کشزپ همانرب یغ لا با لمعروتسد ساسارب ، یموب تیولوا اب ییامام
، عوبتم ترازو یملع تأیهریغ نادنمراک یمادختسا و یرادا همان نیئآ 31 هدام 6 هرصبت هب تیانع

. تسا هدیدرگ رداص ، یلغش هتشر نیارد
: زایندروم کرادم

لغش تساوخرد گرب لیمکت (1
یلیصحت کردم نیرخآ ریوصت (2
همانسانش تاحفص مامت ریوصت (3

( فرط ود ) یلم تراک ریوصت (4
یرگراثیا رب ینبم کرادم (5

ندوب یموب رب ینبم کرادم (6
: هب لا یر 3680000 غلبم تخادرپ رب ینبم یکناب دیسر (7

4001083103021983 باسح هرامش
IR570100004001083103021983 ابش هرامش

302083161124400900304755000000 هسانش و
، یزرواشک ، یلم یاه کناب رد تخادرپ احیجرت ) شریذپ نومزآ رد تکرش قح ناونع هب 

( کناب تسپ ، نکسم
: فیراعت

نادنزرف و رسمه ، ادهش دنزرف و رسمه ، ناگدازآ ، نازابناج : لماش دصرد 25 هیمهس ناگراثیا
لا س کی بالای و لا س کی یاراد ناگدازآ نادنزرف و رسمه ، رت بالا و دصرد جنپ و تسیب نازابناج

ادهش ردارب و رهاوخ ، ردام ، ردپ و تراسا
ههبج رد هنابلطواد روضح هام شش لقادح هقباس اب ناگدنمزر : لماش دصرد 5 هیمهس ناگراثیا

نادنزرف ، اه ههبج رد هنابلطواد روضح هام شش لقادح هقباس اب ناگدنمزر نادنزرف و رسمه ، اه
تراسا لا س کی زا رتمک ناگدازآ نادنزرف و دصرد 25 ریز نازابناج

: یمومع طیارش
ناریا تیعبات نتشاد (1

ناتسرهش یموب (2
نادرگناور و ردخم داوم و تایناخد هب دایتعا مدع (3

رثؤم ییازج تیموکحم هقباس نتشادن (4
یم لا سا یروهمج یساسا نوناق رد هدش هتخانش نایدا زا یکی ای لام سا نیبم نید هب داقتعا (5

ناریا
ناریا یم لا سا یروهمج یساسا نوناق هب مازتلا (6

یم یریگراک هب نآ یارب هک یراک ماجنا یارب ییاناوت و یناور و ینامسج تم سلا نتشاد (7
. دنوش

یمسر مدختسم و یم لا سا لاب قنا یاهداهن و اههاگتسد هب تمدخ دهعتم دیابن نابلطواد (8
. دنشاب یتلود یاههاگتسد ریاس هدش دیرخزاب ای و ینامیپ و تباث

تمدخ زا صلاح یذ و ییاضق عجارم ءارآ بجوم هب هک دنشاب یدارفا زا دیابن نابلطواد (9
. دنشاب هدش عنم تلود

هاگشناد هعبات یاهدحاو ریاس زا جارخا هقباس مدع (10
: یصاصتخا طیارش



اراد ار ریز یاه ¬ یگ ژ یو زا یکی لقادح هک یتروصرد نورک و ناریت رد یموب نابلطواد (1
. دنوش یم یقلت یموب دنشاب

یکی اضاقت دروم ناتسرهش اب بلطواد همانسانش رد جردنم دلوت لحم ناتسرهش - فلا
. دشاب

هئارا اب یهگآ راشتنا خیرات ات لا س هد تدم هب لقادح رظن دروم هقطنم رد تنوکس ب-
کلا ای هاگساپ ) یماظتنا یورین رهم هب روهمم ( تسویپ مرف ) یلحم داهشتسا کرادم
، ییادتبا عطاقم رد یلیصحت قباوس نتشاد تسا رکذ نایاش . ددرگ زارحا ( لحم یرتن

شورپ و شزومآ هرادا دییات اب اضاقت دروم ناتسرهش رد ناتسریبد و ییامنهار
ملاک تنوکس لا س هد هقباس زا یتمسق ای مامت ناونع هب دناوت یم هطوبرم ناتسرهش

. دریگرارق لمع
ناگدنراد یارب مان تبث زور نیلوا ات مامت لا س 40 رثکادح و مامت لا س 20 لقادح نس نتشاد (2

دشرا یسانشراک و سانشراک ، نادراک یلیصحت عطقم
دهاوخ هفاضا لا س 15 فقس ات نس رثکادح هب ربتعم یاه هیدییأت هئارا طرش هب ریز دراوم

: دش
لا س کی ناگدازآ نادنزرف و رت بالا و دصرد 25 نازابناج نادنزرف ، ناگدازآ ، نازابناج . فلا

. دنشاب یم فاعم نس رثکادح طرش زا رت بالا و تراسا
، ردام ، ردپ ، هدازآ و دصرد 25 زابناج ، ادهشرسمه ) دصرد 25 هیمهس نیلومشم ریاس ب.

لا س 5 نازیم هب دصرد 5 نارگراثیا و ( دیهشردارب و رهاوخ
ههبج رد روضح نازیم هب دنا هدومن تمدخ هنابلطواد روط هب اه ههبج رد هک ینابلطواد ج.
رثا رد بلطواد ناگدنمزر یکشزپ تحارتسا ای و ندش یرتسب نامز تدم نینچمه و

اه ههبج رد تیحورجم
یعامتجا نیمأت نامزاس رهم هب روهمم رظن دروم هقطنم رد همیب قباوس تسیل د.

بوصم تیعمج یناوج و هداوناخ زا تیامح نوناق 15 هدام فلا دنب دانتسا هب و.
رثکادح ات ) لا ¬س کی دنزرف ره و لا سکی لهات ءازا هب یم لا سا یاروش سلجم 1400/8/19

. دوش یم هفاضا ینس تیدودحم فقس هب ( لا س 5
ییامام دشرا سانشراک ای یسانشراک یلیصحت کردم ندوب اراد (3

. دنشاب یم تیولوا رد هطوبرم تاررقم و نیناوق قبطرب یرگراثیا طیارش یاراد دارفا (4
: مهم تارکذت

هئارا ای و یهگآ نتم رد هدش لام عا طیارش و طباوض قیقد تیاعر مدع زا یشان تیلوئسم (1
رد بلطواد هک یتاع لا طا نیب تریاغم هنوگ ره ای و هدش نییعت نامز رد صقان تروص هب کرادم

دهاوخ بلطواد هدهع رب ، دیامن یم لام عا کرادم هئارا و لغش تساوخرد هماناضاقت لیمکت نامز
هب دنیآرف زا هلحرم ره رد و درک دهاوخن داجیا یضاقتم یارب یزایتما و یقح هنوگ چیه و دوب
مکح رودص ای و ییاهن شریذپ تروص رد یتح و شنیزگ ، هبحاصم ، هیلوا یج اتن لام عا ) یریگراک

. درادن یضارتعا هنوگ چیه قح و بلس بلطواد زا هطوبرم تیولوا ای زایتما ( یمادختسا
، نورک و ناریت ناتسرهش رد ییامام سانشراک فیاظو ششوپ تهج ًافرص ورین یریگراک هب (2

اهورین نیا یارب یتیعضو لیدبت هنوگ چیه . دشاب ناتسرهش تم سلا عماج تامدخ زکارم هیلک
. دوب دهاوخ هداوناخ کشزپ همانرب لحم زا رابتعا نیمأت و تشاد دهاوخن دوجو

و دنراد تلهم مان تبث تهج 1403/10/10 یلا 1403/10/03 خیرات زا مرتحم نیبلطواد (3
هعجارم نورک و ناریت تشادهب هکبش شرتسگ دحاو هب یروضح کرادم لیوحت تهج دیاب

. دنیامن
. دیریگب سامت 03142225576 نفلت هرامش اب دیناوت یم رتشیب تاع لا طا بسک تهج و



 _استکی_وزارت_بهداشت_نزدیآزمون_استخدام#

کشور )وزارت  ییاجرا یدستگاه ها یاستخدام یآزمون ها یو عموم یمنابع تخصص هیته✅

اداره امور   ،ی قانون یپزشک  ،یستی انتقال خون، بهز  ،یاجتماع نیبهداشت، آموزش و پرورش، تام

 ریز نستاگرامیا جیزندان ها و..( در پ

 دی کلیک نمایینک زیرروی ل

                                 

http://instagram.com/medical.estekhdam.book 

 

کشور )وزارت  ییاجرا یدستگاه ها یاستخدام یآزمون ها یو عموم یمنابع تخصص هیته✅

اداره امور   ،ی قانون یپزشک  ،یستی انتقال خون، بهز  ،یاجتماع نیبهداشت، آموزش و پرورش، تام

 ریزندان ها و..( در کانال تلگرام ز

 دی کلیک نمایینک زیرروی ل

                                 

https://t.me/medical_book_store 

 

کمک  ،ی اتاق عمل، هوشبر  ،یپرستار ،یی)ماما یعلوم پزشک یرشته ها یتمام ینیمنابع تضم     

  ،یروانشناس ،یولوژیمراقب سلامت(، راد ،یحرفه ا ط،یمح ،یبهداشت)عموم ،یاریبه  ،یپرستار

 اطلاعات سلامت،  و...( موجود است یفناور ،ی مدارک پزشک ،یپزشک تیفور  ،یپزشک یمهندس

 _استی_شما_حتمتی _موفقیبا_منابع_بروز_و_کاربرد#
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 مجوز به کارگیری یک نفر نیروی مامایی جهت شهرستان مبارکه )مرکز خدمات سلامت طالخونچه(

 

در پاسخ ،انشگاه و رئیس مرکز بهداشت استانمعاون محترم بهداشت د 03/10/1403مورخ  11502عطف به نامه شماره      

 جهت یماماینیروی به  بهداشت شهرستان مبارکه شبکهدرخصوص نیاز  28/9/1403ورخ م 10098شماره ی  به نامه

براساس دستورعمل ابلاغی برنامه پزشک خانواده و بیمه روستایی و  و طالخونچهمرکزخدمات جامع سلامت  اشتغال در

، بدینوسیله،مجوز آئین نامه اداری و استخدامی کارمندان غیرهیأت علمی وزارت متبوع 31 ماده 6تبصرهبا عنایت به 

 در این رشته شغلی، صادر می گردد.  یک نفر،/1جذب 

 

 مدارک موردنیاز:

 تکمیل برگ درخواست شغل (1

 تصویر آخرین مدرک تحصیلی (2

 تصویر تمام صفحات شناسنامه (3

 )دو طرف( تصویر کارت ملی (4

 بر ایثارگری مبنیمدارک  (5

 بر بومی بودن  مبنیمدارک  (6

 :ریال به 3680000رسید بانکی مبنی بر پرداخت مبلغ  (7

شناسه  و 570100004001083103021983IR شبا شماره  4001083103021983شماره حساب  

اخت در بانک عنوان حق شرکت در آزمون پذیرش )ترجیحا پردبه  302083161124400900304755000000

 های ملی ، کشاورزی، مسکن ، پست بانک(

 تعاریف:

درصد شامل: جانبازان، آزادگان، همسر و فرزند شهدا، همسر و فرزندان جانبازان بیست و پنج 25ایثارگان سهمیه 

 شهدادرصد و بالاتر، همسر و فرزندان آزادگان دارای یک سال و بالای یک سال اسارت و پدر، مادر، خواهر و برادر 

درصد شامل: رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها، همسر و فرزندان 5ایثارگان سهمیه 

درصد و فرزندان آزادگان 25رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها، فرزندان جانبازان زیر 

 کمتر از یک سال اسارت

 شرایط عمومی:

 ایرانداشتن تابعیت  (1

 بومی شهرستان (2

 و روانگردان عدم اعتیاد به دخانیات و مواد مخدر (3

 نداشتن سابقه محکومیت جزایی مؤثر (4

 اعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران (5

 التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران (6

 وانایی برای انجام کاری که برای آن به کارگیری می شوند.داشتن سلامت جسمانی و روانی و ت (7



 

 

 

 

 
داوطلبان نباید متعهد خدمت به دستگاهها و نهادهای انقلاب اسلامی و مستخدم رسمی ثابت و پیمانی و یا  (8

 بازخرید شده سایر دستگاههای دولتی باشند. 

 ح از خدمت دولت منع شده باشند.داوطلبان نباید از افرادی باشند که به موجب آراء مراجع قضایی و ذی صلا (9

 عدم سابقه اخراج از سایر واحدهای تابعه دانشگاه (10

 شرایط اختصاصی:

های زیر را دارا باشند بومی تلقی می در صورتی که حداقل یکی از ویژگی شهرستان مبارکه داوطلبان بومی در (1

 شوند.

 مورد تقاضا یکی باشد.شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان -الف

سکونت در منطقه مورد نظر حداقل به مدت ده سال تا تاریخ انتشار آگهی با ارائه مدارک استشهاد  -ب

محلی )فرم پیوست( ممهور به مهر نیروی انتظامی ) پاسگاه یا کلانتری محل( احراز گردد. شایان ذکر است 

بیرستان در شهرستان مورد تقاضا  با تایید اداره داشتن سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی و د
 آموزش و پروش شهرستان مربوطه می تواند به عنوان تمام یا قسمتی از سابقه ده سال سکونت ملاک عمل قرارگیرد. 

سال تمام تا اولین روز ثبت نام برای دارندگان مقطع تحصیلی کاردان،  40سال تمام و حداکثر  20داشتن سن حداقل  (2

 کارشناس و کارشناسی ارشد

 سال  اضافه خواهد شد: 15موارد زیر به شرط ارائه تأییدیه های معتبر به حداکثر سن تا سقف 

درصد و بالاتر و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر از شرط حداکثر 25الف. جانبازان، آزادگان، فرزندان جانبازان 

 سن معاف می باشند.

درصد و آزاده، پدر، مادر، خواهر و برادرشهید( و ایثارگران  25درصد )همسرشهدا، جانباز 25میه ب. سایر مشمولین سه

 سال 5درصد به میزان  5

ج. داوطلبانی که در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به میزان حضور در جبهه و همچنین مدت زمان بستری 

 اثر مجروحیت در جبهه ها شدن و یا استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب در

 د. لیست سوابق بیمه در منطقه مورد نظر ممهور به مهر سازمان تأمین اجتماعی

مجلس شورای اسلامی به ازاء  19/8/1400قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصوب  15و. به استناد بند الف ماده 

 حدودیت سنی اضافه می شود.سال( به سقف م 5سال)تا حداکثر تاهل یکسال و هر فرزند یک

 ماماییدارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی یا کارشناس ارشد  (3

 افراد دارای شرایط ایثارگری برطبق قوانین و مقررات مربوطه در اولویت می باشند. (4

 تذکرات مهم:

صورت ناقص در زمان تعیین مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط اعلام شده در متن آگهی و یا ارائه مدارک به  (1

شده و یا هر گونه مغایرت بین اطلاعاتی که داوطلب در زمان تکمیل تقاضانامه درخواست شغل و ارائه مدارک اعلام می نماید، 

بر عهده داوطلب خواهد بود و هیچ گونه حقی و امتیازی برای متقاضی ایجاد نخواهد کرد و در هر مرحله از فرآیند به کارگیری 

م نتایج اولیه، مصاحبه، گزینش و حتی در صورت پذیرش نهایی و یا صدور حکم استخدامی( امتیاز یا اولویت مربوطه از )اعلا

 داوطلب سلب و حق هیچ گونه اعتراضی ندارد.

، مرکز خدمات مبارکهدر شهرستان و بیمه روستایی  خانواده یپزشکبرنامه  یمامایبه کارگیری نیرو صرفاً جهت پوشش وظایف  (2

هیچ گونه تبدیل وضعیتی برای این نیروها وجود نخواهد داشت و تأمین اعتبار از محل  ضمناباشد.می  طالخونچه جامع سلامت

 .خواهد بودو بیمه روستایی خانواده  یبرنامه پزشک

 

 


