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 ((بصورت برون سپاری ی پرستارنیرو شناسایی فراخوان))

 

 1403ماه  دی
 

 

 

 

 

 
 به داوطلبان توصیه می شود مطالب مندرج در این آگهی را به دقت مطالعه نمایند.

 محترم جهت دریافت کلیهبه صورت اینترنتی، داوطلبان  نتایج همچنین با توجه به روند کلی ثبت نام و اعلام 

 به نشانی: پذیرش نیرو بصورت برون سپاریاطلاعات فقط به سایت فراخوان 

https://emp.mums.ac.ir//company/index.aspx  .مراجعه کنند 

 ، نشانی اینترنتی اعلام شده می باشد.«تسای»از این به بعد در تمام متن این راهنما، منظور از 

 

https://emp.mums.ac.ir/company/index.aspx
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 مقدمه : اولخش ب

 

شرکت ، تامین نیروی مورد نیاز واحد های زیر مجموعه دانشگاه است محترم دانشگاه مبنی بر با عنایت به دستور ری

 از را شغلی پرستار رشته در شرایط واجد افراد ددار نظر در ،اگذاری امور خدمات پرستاری مشهد مناقصه در و برنده

 عمومی صلاحیت احراز از پس وشغلی  مصاحبهیا  کتبی آزمون طریق از نیاز، صورت در و شناسائي فراخوان، طریق

 . نماید همكاری به دعوت ذیل ضوابط و شرایط با )شرکتی( قرارداد خرید خدمات بصورت گزینش، قانون اساس بر

 

 : تذکرات

و افراد حق  دینما ينم جادیا یجهت دعوت به همکار یتعهد چگونهیمدرک ه ینام و بارگذارثبت  -1

 .ندارند ياعتراض چگونهیه

 .شد نخواهد مسترد عنوان هیچ به پرداختی وجهپس از ثبت نام   -2

مصاحبه، نحوه صدور کارت و ... از طریق  ایهرگونه اطلاع رسانی در خصوص زمان و محل برگزاری آزمون  -3

ساعت  24ن سایت انجام خواهد شد. لذا داوطلبین موظف هستند جهت آگاهی از اطلاعیه ها حداقل هر همی

 یكبار به سایت مراجعه نمایند

 و در سامانه مربوطه بارگذاری گردد. تهیه اکنون هم نیاز مورد مدارکمی بایست  زمانی محدودیت به باتوجه  -4

 تمدید جهت امكانی هیچ مقرر، مهلت در رک و یا عدم مراجعهمدا تصویر و اصل ارائه عدم درصورت است بدیهی

 فراخوان این از مدرک، یا عدم مراجعه در مهلت مقرر، نقص دلیل به و نداشته وجود مدارک زمان مراجعه و تحویل

 . شد خواهید حذف

 یهیشد. بدمندرج را داشته با یو اختصاص یعموم طیدر زمان ثبت نام، شرا دیبا ،یریبكارگ یداوطلب متقاض -5

وجود  یفرد متقاض یریامكان بكارگ یو اختصاص یعموم طیمشخصات فرد با شرا قیاست در صورت عدم تطب

 نخواهد داشت .

 

 

 

 

 

 

 

 



 _استکی_وزارت_بهداشت_نزدیآزمون_استخدام#

کشور )وزارت  ییاجرا یدستگاه ها یاستخدام یآزمون ها یو عموم یمنابع تخصص هیته✅

اداره امور   ،ی قانون یپزشک  ،یستی انتقال خون، بهز  ،یاجتماع نیبهداشت، آموزش و پرورش، تام

 ریز نستاگرامیا جیزندان ها و..( در پ

 دی کلیک نمایینک زیرروی ل

                                 

http://instagram.com/medical.estekhdam.book 

 

کشور )وزارت  ییاجرا یدستگاه ها یاستخدام یآزمون ها یو عموم یمنابع تخصص هیته✅

اداره امور   ،ی قانون یپزشک  ،یستی انتقال خون، بهز  ،یاجتماع نیبهداشت، آموزش و پرورش، تام

 ریزندان ها و..( در کانال تلگرام ز

 دی کلیک نمایینک زیرروی ل

                                 

https://t.me/medical_book_store 

 

کمک  ،ی اتاق عمل، هوشبر  ،یپرستار ،یی)ماما یعلوم پزشک یرشته ها یتمام ینیمنابع تضم     

  ،یروانشناس ،یولوژیمراقب سلامت(، راد ،یحرفه ا ط،یمح ،یبهداشت)عموم ،یاریبه  ،یپرستار

 اطلاعات سلامت،  و...( موجود است یفناور ،ی مدارک پزشک ،یپزشک تیفور  ،یپزشک یمهندس

 _استی_شما_حتمتی _موفقیبا_منابع_بروز_و_کاربرد#

http://instagram.com/medical.estekhdam.book
https://t.me/medical_book_store)https:/t.me/medical_book_store
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  مورد نیازرشته های شغلي جدول شهرستان محل خدمت و شرایط احراز 

 

 جنسیت عنوان شغل ردیف

شهرستان 

محل 

 خدمت 

 واحد محل خدمت
 نظر  شرایط احراز از

 مدرك و رشته تحصیلی

 مشهد زن و مرد پرستار 1

 )ع( امام رضا یدرمان یمرکز آموزش

 ()عج قائم یدرمان یآموزش مرکز

 بیمارستان کودکان اکبر

 بیمارستان  شهید کامیاب

 بیمارستان شهید هاشمی نژاد

 
 

دارا بودن مدرك کارشناسی 

 پرستاری
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  رش داوطلبان: شرایط عمومی و اختصاصی پذیدومخش ب

 .، شرایط عمومی و اختصاصی مندرج را داشته باشددر زمان ثبت نامباید  ،داوطلب متقاضی بكارگیری*

 شرایط عمومي :  -1
 و عدم دارا بودن تابعیت مضاعف از سایر کشورها  ایران اسلامی جمهوری نظام تابعیت( 1/1

 ایران اسلامی جمهوری اساسی قانون در هشد شناخته ادیان از یكی یا اسلام مبین دین به تدین( 2/1

 ایران اسلامی جمهوری اساسی قانون به التزام( 3/1

 (   14/10/1403جمعه مورخ  نام ثبت روز آخرین) آقایان برای دائم قانونی معافیت یا ضرورت دوره خدمت انجام( 4/1

  گردان روان و دخانیات مخدر، مواد به اعتیاد عدم( 5/1

 خدمت( از اخراج به منجر تخلفاتی پرونده یا مؤثر جزائی محكومیت سابقه )نداشتن شینه کیفریپی عدم سوء (6/1

 دستگاههای سایر یا و پزشكی علوم های دانشگاه قراردادی یا پیمانی رسمی، مستخدم نباید نام ثبت مهلت پایان از قبل تا داوطلبین( 7/1

رت استخدام در هریک از دستگاهها پس از پایان مهلت ثبت نام، میبایست قبل از باشند و در صو دولتی غیر عمومی های نهاد یا دولتی

 ، انصراف خود را از دستگاههای فوق الذکر ارائه نماید.ار در شغل محل های مورد نیازشروع به ک

 یون طب کار() با تشخیص کمیس. شوند می بكارگیری آن برای که کاری انجام توانایی و روانی جسمانی، سلامت داشتن( 8/1

داوطلبان نباید مستخدم رسمی، ثابت، پیمانی، قراردادی، متعهد خدمت، انفصال شده از خدمت، اخراج شده و یا بازخرید خدمت ( 9/1

  باشند.موسسه یا سایر دستگاههای اجرائی 

 نداشتن منع بكارگیری در دستگاه های اجرائی به موجب آرای مراجع قانونی.( 10/1
 

 اصي:شرایط اختص -2

 
 

 سال سن  40سال سن و حداکثر  20حداقل داشتن  -1-2

 شود. یسال به حداکثر سن مقرر افزوده م 3تا سقف  مه،یدر صورت وجود سابقه ب دالورودیجد یروهایدر خصوص ن -1تبصره 

 باشد. ینم دییفرما مورد تا شیخو یا مهی: سوابق بتذکر

مستمر به  مهیبوده اند، مدت سابقه ب تیبه صورت مستمر در موسسه مشغول فعال که در سنوات گذشته ییروهایدر خصوص ن -2 تبصره

 شود. یحداکثر سن افزوده م

مستمر  ریغ یا مهیبوده اند، سوابق ب تیمستمر در موسسه مشغول فعال ریکه در سنوات گذشته به صورت غ ییروهایدر خصوص ن -3 تبصره

 ود.ش یسال به حداکثر سن مقرر افزوده م 8تا سقف 

سال اسارت و بالاتر، به شرط ارائه تاییدیه های معتبر  کیجانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان  -4 تبصره

 باشند. یاز شرط حداکثر سن معاف م

 موارد ذیل به شرط ارائه تاییدیه های معتبر به حداکثر سن مقرر ارفاق خواهد شد.  -5 تبصره

 پنج سال. زانیبه م دیمادر، همسر، برادر و خواهر شه ،پدر-

 ایشدن و  یمدت زمان بستر نیحضور در جبهه و همچن زانیبه م خدمت نموده اندکه در جبهه ها به طور داوطلبانه  يداوطلبان-

 در جبهه ها تیرزمندگان داوطلب در اثر مجروح یاستراحت پزشك

 الف( سن داوطلبین:
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داشتن  زیبه ازاء تاهل و ن یاسلام یمجلس شورا19/08/1400مصوب  تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما 15استناد بند الف ماده  به

 ایشهرستان محل زادگاه داوطلب  یشود مشروط به آن که نرخ بارور یاضافه م یسن تیسال به سقف محدود 5تا حداکثر  كسالیهر فرزند 

 .باشدیآزمون م یوزارت کشور در زمان برگزار یاعلام رسم نیآخر ،ینرخ بارور نییتع مبنای. نباشد 2٫5 یبالا ،یفرزند و

، و ملاک محاسبه تاهل و تولد فرزندباشد  ی( م04/10/1403مورخ  سه شنبهروز ثبت نام )روز  نیاول خی: ملاک محاسبه سن تار1 نكته

 .ردیگ ی( قرار م14/10/1403مورخ  جمعهثبت نام )روز روز  نیآخر

 .دیسال تجاوز نما 48(، سن داوطلب، نباید از 4فوق )به استثناء مفاد تبصره  یاز بندها کیعمال هر در هر صورت با ا -6 تبصره

اعلام شده  یهاحداقل و حداکثر سن  تیدر صورت ثبت نام در آزمون، مكلف به رعا ثارگرانیا یها هیسهم نیمشمول ریسا -7تبصره

 استخدام حذف خواهند شد.   ندیصورت از ادامه فرا نیرایدر غ باشند،یم

 

 

 
 

 پرستاری کارشناسیدارا بودن مدرک تحصیلی  -2-2

در صورت پذیرش موظف به ارائه تعهد  اجازه شرکت در فراخوان را دارند ولی ان مدرک تحصیلی مقاطع بالاتر از لیسانس: دارندگ1تبصره 

 می باشند.تحصیلی محضری مبنی بر عدم درخواست درج مدرک 

  
 

 

صورت مي  http://emp.mums.ac.ir/company/index.aspx : آدرس طريق سايت اينترنتي به نام متقاضيان فقط از ثبت
با فراخوان که در همان پذيرد. لذا متقاضيان محترم بايستي پس از مطالعه دقيق مفاد فراخوان، راهنماي ثبت نام و ساير موارد مرتبط 

 صفحه قابل مشاهده مي باشد نسبت به ثبت نام اقدام نمايند.

پس  ثبت نام اوليه نخواهد داشت و دارد لذا امکان ثبت نام بعدي وجود ثبت نام را تنها امکان يکبار: لازم به ذکر است هر داوطلب 1تذکر
 ملاک عمل مي باشد.  از اخذ کد رهگيري

 به منزله اتمام ثبت نام بوده و پس از آن امکان هيچ گونه ويرايشي نخواهد بود.  یریاخذ کد رهگ: 2تذکر 

حداکثر کیلو بايت و  50حداقل حجم  با)  3×4قبل از شروع ثبت نام حتماً اسکن يک قطعه عکس  داوطلبان مي بايست: 3تذکر 

 د. نآماده نماي کیلو بايت( 200

مي پذيرد لذا از ارسال مدارک به صورت دستي و يا مراجعه حضوري جهت درخواست شغل  : ثبت نام فقط از طريق سايت صورت4تذکر 
خودداري نماييد. بديهي است به درخواست هاي دستي و حضوري هيچ گونه ترتيب اثري داده نخواهد شد. ضمناً در صورت لزوم دريافت 

 اصل مدارک متعاقباً اعلام خواهد شد. 

 

 

 

 

 

 ب(مدرك تحصیلی:

 :نحوه ثبت نام

http://emp.mums.ac.ir/company/index.aspx
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در  هک کانپزشاپیرو  کانپزشقانون خدمت  ولینمشمکلیه به شروع بكار فوری افراد پذیرفته شده در فراخوان مذکور ، با توجه به نیاز  ***

نمي  این آزمون در قادر به شرکت می باشندپیماني و شرکتي شاغل از فراخوانهای قبل  ،طرح اجباری خدمت انجام  حین

 باشند.

دو ماه پس از  )تمدید طرح( کانپزشاپیر و کانپزشقانون خدمت ولین مشمت تاریخ مورد تائید پایان طرح یا معافیت جه

   ( در رشته فوق مي باشد.04/12/1403)تاریخ اولین روز ثبت نام 

 

بررسی مدارک افراد بر اساس فرم ثبت نام و خود اظهاری افراد ، رشته تحصیلی و تاريخ های مربوطه در زمان 

شي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن فراخوان، به عهده داوطلب خواهد بود و مسئوليت نا . لذاثبت نام می باشد

در هر مرحله از مراحل ثبت نام، مصاحبه، اعلام فهرست قبول شدگان و به کارگيري، مغايرت احتمالي مدارک با مفاد فراخوان و يا احراز 
 گردد. احل طي شده کان لم يکن تلقي مي ساير افراد واجد شرايط و داراي اولويت، مر وجود

در صورت دعوت به کار امکان تغییر محل خدمت و  ،توجه به اینکه فراخوان مربوطه به صورت برون سپاری می باشدبا 

 جابجایی وجود ندارد.
ثبت نام اينترنتي اقدام نسبت به  14/10/1403مورخ  جمعهروز لغايت  04/10/1403مورخ  شنبهسه روز  ازتوانند  متقاضيان محترم مي

با عنايت به محدوديت زماني تا برگزاري زمان مصاحبه يا آزمون، مهلت ثبت نام به هيچ عنوان تمديد نخواهد شد. لذا با توجه به  .نمايند
پايان مهلت  احتمال ايجاد مشکل در پهناي باند در روزهاي پاياني به علت حجم بالاي ثبت نام، خواهشمند است در اسرع وقت و قبل از

 اعلام شده نسبت به ثبت نام اقدام نمايند. 

 تبصره : مهلت تعیین شده تمدید نمی گردد و به مدارك ارائه شده پس از تاریخ فوق الذکر ترتیب اثر داده نخواهد شد.

 

 

 1  باپشت زمينه سفيد و پشت نويسي شده 3×4قطعه عکس 

  اصل و تصوير تمام صفحات شناسنامه 

  در صورت دارا بودن همسر تمام صفحات شناسنامهاصل و تصوير 

  اصل و تصوير آخرين مدرک تحصيلي 

  اصل و تصوير کارت پايان خدمت و يا معافيت پشت و رو يا گواهي که حداکثر تا تاريخ پايان مهلت ثبت نام پايان خدمت نظام

 وظيفه را تأييد نمايد

  اصل و تصوير کارت ملي پشت و رو 

  دو ماه پس از تاریخ اولین تاريخ پايان طرح مشروط به اشتغال به طرح ) يا گواهيمعافيت از طرح  ياگواهي پايان طرح

 می باشد. (04/10/1403)روز ثبت نام 

 ذکر دقيق واحد خدمتي و مدت زمان )تاريخ شروع ه تحصيلي و شغل مورد درخواست با اصل و تصوير سوابق کاري مرتبط با رشت

 دن )به تاريخ روز(و پايان( در صورت دارا بو

 تذكرات مهم:

(:ارائه اصل مدارک)مدارک مورد نياز   
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 بيمه پرداخت علوم پزشکي با ارائه تاييديه واحد محل خدمت و سوابق  هاي سابقه خدمت در شرکتهاي طرف قرارداد دانشگاه

 در صورت دارا بودنتامين اجتماعي 

  در صورت نياز به مدارک ديگر متعاقباً نوع مدارک و نحوه ارسال از طريق سايت اعلام خواهد شد. -

برديهي اسرت   و در سامانه مربوطه بارگذاري گرردد.  اکنون تهيه نياز هم مورد زماني مي بايست مدارک محدوديت به باتوجه م:تذکر مه

درصورت عدم ارائه اصل و تصويرمدارک در مهلت مقرر هيچ امکاني جهت تمديد مهلت تحويل مردارک وجرود نداشرته و بره دليرل نقر  
 د. مدرک، از اين فراخوان حذف خواهيد ش

 

  

 
 

 

  مصاحبه ) در صورت برگزاری ( متعاقبا از طريق همین سايت اعلام خواهد شد.آزمون يا زمان و مکان 

از طریق همین  هرگونه اطلاع رسانی در خصوص زمان و محل برگزاری آزمون و یا مصاحبه، نحوه صدور کارت و ...

عت یکبار به سایت سا 24از اطلاعیه ها حداقل هر سایت انجام خواهد شد. لذا داوطلبین موظف هستند جهت آگاهی 

 یید.مراجعه نما

 

نحوه دريافت كارت ورود به جلسه مصاحبه يا آزمون: زمان و  

 


